IN VIA Miinchen e.V.

Bahnhofsmission am Minchner Hauptbahnhof und vielfaltigen Einrichtungen
und Angeboten im Bereich Migration in Minchen und Oberbayern.

IN VIA Minchen ist angeschlossener Fachverband im Caritasverband der
I N V I A Erzdiézese Munchen und Freising e.V.

\ ist Trager von drei Jugendwohnheimen in Minchen sowie der Katholischen

Fur unser Jugendwohnheim Marienherberge suchen wir ab Juni 2026 eine

Wohnheimleitung (w,d)

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden

Unser Jugendwohnheim Marienherberge liegt in der Nahe des Miinchner Hauptbahnhofs und bietet 80
Madchen und jungen Frauen wahrend ihrer Ausbildung ein "Zuhause auf Zeit". Wir beherbergen und
betreuen Blockschilerinnen zwischen 16 und 27 Jahren, die Berufsschulen in Minchen besuchen, so-
wie junge Frauen, die wahrend einer Ausbildung oder anderen beruflichen Aus- oder Weiterbildung fur
einen langeren Zeitraum in der Stadt leben. Darlber hinaus bieten wir Platze an fir Dauerbewohnerin-
nen mit erhdhtem Betreuungsbedarf, die Leistungen der Jugendhilfe erhalten (,Jugendwohnen Plus®).
IN VIA Minchen ist Trager von zwei weiteren Jugendwohnheimen in Minchen, mit denen eine enge
Zusammenarbeit besteht.

Diese Aufgaben erwarten Sie:
e fachliche, wirtschaftliche und organisatorische Gesamtleitung des Wohnheimes
e Personalverantwortung im Rahmen der verbandlichen Regelungen
e Verantwortung fir die betriebswirtschaftliche Fiihrung des Wohnheims
e Unterstiitzung und Begleitung der padagogischen Mitarbeiterinnen bei der laufenden padago-
gischen Arbeit

e Verantwortung fiir die Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption, der Hausordnung
und des Qualitdtshandbuches

e Verantwortung fiir das Belegungsmanagement

e  Mitwirkung am Gebaudemanagement

o Offentlichkeitsarbeit, Kontaktarbeit, Vernetzung

Das zeichnet Sie aus:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialwirtschaft, Erziehungswissenschaft oder
vergleichbar

e mehrjahrige relevante Berufserfahrung
e Fuhrungskompetenz, Teamfahigkeit, selbstdndige Arbeitsweise, Organisationstalent
e Flexibilitat und Bereitschaft zur Rufbereitschaft und Arbeit am Abend / gelegentlich am Sonntag

Wir bieten:

e einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit unbefristeter Anstellung

o Flexibilitdt, groRen Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung

e vertrauensvolle, kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphéare

e verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

e die Mdglichkeit zur fachlichen Weiterbildung durch Supervision und Fortbildung

e ansprechende Vergutung gemafl AVR-Caritas mit attraktiven Sozialleistungen wie arbeitge-
berfinanzierter Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, hoher Zuschuss zum Deutschlandticket
oder Wellpass, Miinchen-Zulage, Zuschlage fir Sonntags- und Abenddienste, 33 Tage Ur-
laub, zwei Regenerationstage

e einen Arbeitsplatz im Zentrum von Minchen mit sehr guter Anbindung an den 6&ffentlichen
Nahverkehr

Wir stellen unabhangig von Religion, Herkunft, Genderidentitat und sexueller Orientierung ein
und sind offen fiir alle, die unsere Werte teilen.

Wir freuen uns uber lhre Bewerbung per Mail an vorstand@invia-muenchen.de

Dr. Marie Gabel

Vorstandin und Fachbereichsleitung Jugendwohnen IN VIA Miinchen e.V.

Unsere Informationen zum Datenschutz fiir Bewerbungen finden Sie unter www.invia-muenchen.de/arbeiten-bei-in-via.



http://www.invia-muenchen.de/arbeiten-bei-in-via

