IN VIA Miinchen e.V.

ist ein engagierter Verband mit einer langen Tradition. Wir sind Trager von
\ drei Jugendwohnheimen in Miinchen sowie der Katholischen Bahnhofsmis-
sion am Munchner Hauptbahnhof und vielféltigen Einrichtungen und Ange-
boten im Bereich Migration in Miinchen und Oberbayern.
’N V'A IN VIA Miinchen ist angeschlossener Fachverband im Caritasverband der

Erzdiozese Miinchen und Freising e.V.

Fur den Jugendmigrationsdienst im Fachbereich Migration suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
am Standort Miinchen:

Sozialpadagog:in (m/w/d)
in Teilzeit mit 19,5-24 Wochenstunden, wegen voriibergehender Arbeitszeitreduzierung anderer Mitar-
beitenden im JMD befristet bis langstens 30.04.2029.

Der IN VIA Jugendmigrationsdienst begleitet junge Menschen mit sog. Migrationsbiografien im Alter von
12 bis 27 Jahren mittels individueller Angebote und professioneller Beratung bei ihrem schulischen,
beruflichen und sozialen Integrationsprozess in Deutschland. Die Einrichtung ist eingebunden in unse-
ren Fachbereich IN VIA Migration mit verschiedenen Beratungsstellen fiir Erwachsene und Jugendliche,
Projekten zur Forderung des ehrenamtlichen Engagements junger Migrantiinnen, einem Unterstit-
zungsangebot fur junge Gefllichtete in der Ausbildung und einer internationalen Bildungs-, Freizeit- und
Kultureinrichtung.

Diese Aufgaben erwarten Sie:
e Beratung von jugendlichen Zugewanderten/Gefllichteten und Unterstiitzung des Integrations-
prozesses nach der Methode des Case Managements
e Zusammenarbeit mit Integrationskurstragern, Schulen und spezialisierten Beratungsdiensten
¢ Entwicklung und Durchfiihrung von bedarfsgerechten Gruppenangeboten
o Dokumentation, Anfertigung von Berichten

Das zeichnet Sie aus:
e abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit (Diplom/Bachelor/Master)
e sozial- und aufenthaltsrechtliche Fachkenntnisse
e sehr gute Deutschkenntnisse sowie Kompetenz fur Beratungen in Englisch oder anderen Spra-
chen; Beratungskompetenz in leichter Sprache bei Sprachbarrieren
o diversitats- und diskriminierungssensibles Professionsverstandnis

Wir bieten:

e eine interessante Tatigkeit in einem vielseitigen Fachbereich

e vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Team

e ansprechende Vergitung gemafl AVR-Caritas mit attraktiven Sozialleistungen, wie arbeitge-
berfinanzierter Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, hohem Zuschuss zum Jobticket, Min-
chen-Zulage, 30 Tage Urlaub, zwei Regenerationstage

e ein Arbeitsplatz im Zentrum von Minchen mit sehr guter Anbindung an den 6ffentlichen Nah-
verkehr

Wir stellen unabhangig von Religion, Herkunft, Geschlecht und sexueller Orientierung ein und
sind offen flr alle, die unsere Werte teilen.

Wir freuen uns Uber Ilhre Bewerbung! Bitte senden Sie diese mit Angabe des friihestmoglichen
Dienstbeginns und der gewiinschten Stundenanzahl per E-Mail an:

Yeliz Soytemel 089 5488895-0
Teamleiterin Fachbereich Migration www.invia-muenchen.de
bewerbung.migration@invia-muenchen.de

Unsere Informationen zum Datenschutz fur Bewerbungen finden Sie unter www.invia-muenchen.de/arbeiten-bei-in-via



http://www.invia-muenchen.de/arbeiten-bei-in-via

